Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneracgao:

Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagao Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Instituto 1 Estrada de Benfica, n.° 529

Politécnico de
Lisboa

0OE202110/0484

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Lisboa

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 3°grau

Setor de Gestdo Patrimonial do Departamento de Contratacdo Publica e
Patrimdnio dos Servigos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa.

2247,16
0.00 EUR

« Efetuar o levantamento de necessidades, com vista a preparagdo do plano de
atividades do DCPP, nomeadamente no que diz respeito aos procedimentos para
realizagao de obras de construgao, remodelagdo e reparagao das instalagdes do
IPL e suas Unidade Organicas, bem como procedimentos de aquisigao de bens e
servigos indispensaveis ao bom funcionamento das instalagdes do IPL e UQ’s;

» Gestdo de contratos e a avaliacao de fornecedores;

» Assegurar a manutengdo de ativos fixos tangiveis, nomeadamente de
instalagGes e de equipamentos;

» Acompanhar a preparagdo e execugdo de empreitadas de construgdo e
manutengao de instalagdes;

» Gestdo e acompanhamento da execugao de contratos de empreitadas,
manutengao e aquisicdo de bens e servigos.

« Gerir o cadastro e o inventario de ativos tangiveis;

» Executar outras atividades que, no dominio do aprovisionamento e gestdao do
patrimonio, que lhe sejam cometidas pela administragdo.

Licenciatura

Lic. Cod. 582 das &reas de formacdo da CNAEF-Classificacdo Nacional das Areas
de Educagao

Habilitagdo académica: Licenciatura classificada com os Cdd. 582 das areas de
formagao da CNAEF — Classificagao Nacional das Areas de Educacgdo e integragao
na categoria de Técnico Superior ha pelo menos 6 anos.

Métodos de selecdo e classificagado final:

a) Avaliagdo curricular, que visa avaliar as aptidGes académicas e profissionais
dos candidatos para o desempenho da fungdo, com base na analise do respetivo
curriculum vitae;

b) Entrevista publica, que visa avaliar numa relagdo interpessoal e de forma
objetiva e sistematica, as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos
através da colocagdo de questdes que terdo como objetivo a manifestagdo por
parte do candidato de determinados comportamentos;

¢) A classificagdo final: resulta da féormula CF=0.40AC+0.60EP (CF= Classificagdo
Final; AC= Avaliagdo Curricular; EP= Entrevista Publica).

Presidente — Professor Doutor Antdnio José da Cruz Belo, Vice-Presidente do
IPL.

Vogais efetivos — Dr. Paulo Alexandre Mota Ferreira, Dirigente Intermédio de
Grau 1 do Patriménio e Planeamento de Instalagdes Secretaria-Geral do
Ministério da Administragdo Interna e Dra. Elsa Cristina das Mercés Rocha,
Dirigente Intermédia de Grau 2 do Departamento de Contratacdo Publia e
Patrimdnio dos Servigos da Presidéncia do IPL.

Vogais suplentes — Dra. Rute Alexandra Engenheiro dos Santos Silva, Diretora
do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos dos Servigos da Presidéncia
do Instituto Politécnico de Lisboa.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1549020 LISBOA Lisboa Lisboa



Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao

Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto

1

B- Os constantes do n.° 3 do art.° 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Sim
Diario da Republica, Bolsa de Emprego Publico, Diario de Noticias e sitio da Internet do
Instituto

Instituto Politécnico de Lisboa, Estrada de Benfica n.2 529, 1549-020 Lisboa

Formalizacdo da candidatura — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante
apresentacdo de requerimento, sem modelo proprio, dirigido ao Presidente do Procedimento
Concursal, e remetido através de correio registado com aviso de recegdo, para Instituto
Politécnico de Lisboa, Estrada de Benfica n.° 529, 1549-020 Lisboa, podendo ser entregues
pessoalmente na mesma morada, no prazo de dez dias Uteis contados a partir da data de
publicacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico.12.1 — Requerimento - Do requerimento
deverdo constar os seguintes elementos:

12.1.1-Identificacdo (nome, filiacao, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do nimero de identificagdo pessoal e data de validade, nimero de
contribuinte, residéncia, cédigo postal, nimero de telefone e contato/endereco eletrdnico);
12.1.2 - Habilitag0es literarias;

12.1.3 - Situacgdo profissional, nomeadamente, servico a que pertence, natureza do vinculo e
carreira e categoria detida, organismo a cujo mapa de pessoal pertence, e ainda, organismo
onde exerce fungdes, caso os organismos de origem e de exercicio de fungGes ndo
coincidam;

12.1.4 - Identificagdo do procedimento a que a candidatura diz respeito.

12.2 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de a candidatura ndo ser
considerada, dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado e atualizado (datado e assinado), do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos
correspondentes periodos e das atividades relevantes, e, bem assim, a formagao profissional
detida e cursos ndo conferentes de grau académico (acdes de formagdo, estagios,
especializagbes, seminarios, conferéncias, publicagbes etc);

b) Fotocdpias dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

c) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada acdo de formagao profissional
frequentada e cursos ndo conferentes de grau académico, com indicacdo da entidade que a
promoveu, periodo em que a mesma decorreu e respetiva duragdo;

d) Fotocopias de outros documentos instrutdrios do curriculum vitae, considerados
adequados pelos candidatos;

e) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo de origem, da qual conste a vinculo
juridico de emprego publico, a categoria detida e o tempo de servigo na carreira e em
fungOes publicas, Avaliagdo de Desempenho dos Ultimos 4 anos, bem como a descricao das
funcdes exercidas;

1 217101200

Data de Publicagdo 2021-10-21

Data Limite
Observagdes Gerais

Admitidos

Total Com Auxil

Recrutados

1 2021-11-05

: Procedimento Concursal para Provimento do Cargo de Dirigente Intermédio de Grau 3 para o
Setor de Gestao Patrimonial do Departamento de Contratagdo Publica e Patriménio dos
Servigos da Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa

Masculinos: Femininos:
Total:
Total SME:
lio da BEP:
Masculinos: Femininos:
Total:

Total Portadores Deficiéncia:






